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Primaria orasului Boldesti — Scaeni, cu sediul in orasul Boldesti — Scdeni, Calea
Unirii nr. 67, judetul Prahova, organizeaza concurs de ocupare a functiei publice
vacante de politist local, clasa III, grad profesional asistent, din cadrul serviciului
Politie Locala.

Conditii specifice de ocupare a postului :
- studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat;
- sd indeplineascd conditiile generale, prevdzute de art. 465, alin. (1) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ;
- vechime minim 1 an;
- durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptimana.

Concursul se va desfagura dupd urmitorul calendar:

- proba scrisd — 14.04.2022 ora 10.00 la sediul Primariei orasului Boldesti —
Scéaeni, judetul Prahova;

- depunerea dosarelor 14.03.2022 - 04.04.2022 la sediul Primariei orasului
Boldesti — Scaeni, judetul Prahova, Calea Unirii, nr. 67;

- Proba interviu 18.04.2022.

Bibliografia:

1. Constitutia Romaniei, republicati;

2. Titlul T 5i IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Legea nr. 155/2010 a politiei locale,republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

6. Hotardrea nr. 1332 / 2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare $i
functionare a politiei locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
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Dosarui ae concurs

=Art. 49

=(1) In vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului pe pagina de internet a autoritatii sau institutiei publice organizatoare,
candidatii depun dosarul de concurs, care contine in mod obligatoriu
a)formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;

b)curriculum vitae, modelul comun european;

c)copia actului de identitate;

d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atest3
efectuarea unor specializari si perfection&ri:

e)copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori
in specialitatea studiilor necesare exercitérii functiei publice, dupa caz, in situatia
in care diploma de absolvire sau de licentd a candidatului nu este echivalents cu
diploma de studii universitare de master in specialitate, conform prevederilor art.
153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificirile si
completarile ulterioare;

f)copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor
solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g)copia adeverintei care atestd starea de s&n&tate corespunzitoare, eliberats cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului;

h)copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzatoare pentru efort
fizic, in cazul functiilor publice pentru a cror ocupare este necesars indeplinirea
unor conditii specifice care implica efort fizic si se testeazd prin prob3
suplimentara;

i)cazierul judiciar;

j)declaratia pe propria réspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care s3 ateste lipsa calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifica.

(1*)Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevazut in
anexa nr. 2D.

(1*)Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut la alin. (1') trebuie s3
cuprinda elemente similare celor prevézute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte
cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor
solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii
activitatii, vechimea in muncd acumulats, precum si vechimea in specialitatea
studiilor,

(2)Adeverinta care atestd starea de s&n3tate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al
ministrului sénatatii. Pentru candidatii cu dizabilitéti, in situatia solicitarii de
adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate trebuie insotitd de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
(3)Copiile de pe actele previzute la alin, (1), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevazut la alin. (2) se prezinta in copii
legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru
conformitatea cu originalul de c3tre secretarul comisiei de concurs.
(4)Documentul prevazut la alin. (1) lit. i) poate fi inlocuit cu o declaratie pe
propria raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si
care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de
la autoritatea sau institutia publicd competents are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizérii interviului, sub sanctiunea




neemiterii actuiul aaministratuy ae numire. 1n Situagia In Care canaiagatul solicita
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit
legii si procedurii aprobate la nivel institutional. N
(5)Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 se pune la dispozitie
candidatilor de cdtre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului
din oficiu, prin publicare pe pagina de internet a acesteia in format deschis,
editabil, in cadrul sectiunii dedicate publicitdtii concursului, precum si la sediu, in
locul special amenajat pentru desfasurarea de activititi de informare si relatii
publice, in format letric.

(6)Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta
comisiei de concurs, in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs,
propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilit3tii
probelor de concurs.

»



ANEXA nr. 2°:

Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresd completd, CUI)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul c& di/dna ......vvvvvvvrivnvennnss
posesor/posesoare al/a B.I./C.I seria ..... A ., GNP

erRabvaive v, @ fOst/este angajatul

Sh R e 1N Daza actului administrativ de
NUMIFrENr. iviioonieiil /contractului individual de munca, cu norma intreagd/cu
timp partial de ........ ore/zi, incheiat pe duratd determinaté/nedeterminats,
inregistrat in registrul general de evidentd a salariatilor cu nr. L 5
in.functia/meseria/ocupatia de '\, ovd oL et

Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferents 'contractului
individual de muncé/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de

nivels = G WL in specialitated | Lo il e :

Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu,
di/dha..:ir. anhe s D a dobandit:

= vechime in-munca® ..........anl ... elunbiogii . zile;

- vechime in specialitatea studiilor: ....... aanli sl zile.

Pe durata executdrii contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu au
intervenit urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului
individual de munca/raporturilor de serviciu):

' - - - "Mééeria/Func;ié/dcupa;ié cu INr. si data actului pe baza

Elrr; Mutatia intervenit3 Data indicarea clasei/gradatiei ccdruia se face inscrierea si
. ’ _profesionale  ltemeiul legal

In perioada lucratd a avut ........... zile de concediu medical §i ........ concediu f3r§
plata. _

In perioada lucratd, dlui/dnei ....... e linnids s s . nu i s-a aplicat

nicio sanctiune disciplinard/i s-a aplicat sand;lunea disciplinara
Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificdm ca

datele cuprinse in prezenta adeverint§ sunt reale, exacte si complete.
Data Numele si prenumele reprezentantului legal al
.............................. angajatorului 3,

Stampila angajatorului

! Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care
stabilesc functii.

? Se va Iindica nivelul de studii (mediu/superior).

’ Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte
legale, reprezintd angajatorul in relatiile cu terti.




ANEXA nr. 3:
FORMULAR DE INSCRIERE
Autoritatea sau institutia publics: ..

Func;:a pubhca solicitats:
Data organ:zarn concurgulun

Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (se utilizeaz pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Fax

Studli generale si de specsal:tate:‘
Studu medn Ilceale sau postllceale

Instltutla - Perioada ~ biploma obtinuts

Studu superioare de scurts duratg_j_‘_‘ -
Instltutla

Dlploma obtmuté

_Diploma obtinuts

Studli postuniversltare, masterat sau doctorat
Instltul;ia

Alte tipundestudn -

Institutia B Perioada  |Diploma obtinutd

|plom?obt|nuté ,. R A e

lebi stréme“'

leba _ ‘Scrls -

Cunostmte operare‘:calcuiator”-
Cariera profes:onaléa’-

Perloada 7 _

2!0.10-!1!lllllll.ootlll'rclllclonln-llll-lla;nltalocutluil;l-a-llnlIql‘ntllslt-uilllo!bqn'lullovul-

Persoane de contact pentru recomandari®:

Nume sl prenume 'InStltUl,'llZ:l_“ - Functla - N Num%‘lrdete!efon B |
Declaratilrpe proprlé réspundere®
SUbSEMNAtUI/E, .vvvvvriiriiiieeeeieir e e , legitimat/a cu CI/BI, seria ...... , numarul .., , eliberat/3 de

.................. Ia data & i !
cunoscand prevederile art. 465 alin. (1) lit. i) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul g
admlnlstratw cu modifi cérlle si completérlle ulterioare, declar pe propria réspundere c5 |

-mlafost_ el

- nu mlafost | | [

interzis dreptul de amt‘acupa 0 functle publ:cé saude a exercita profes:a ori activitatea, prin hotirare ]udecatoreascé
definitivd, |n condi;ule Iegu

Cunoscénd prevederlle art. 465 alin. (1) lit. J) din Ordonanta de urgen;é a Guvernului nr. 52[' 2019, cu modificarile si
completérlle ulterloare, declar pe propria réspundere cé in ultlmu 3 ani: |

- am fost o 7 Ifl ‘ destltult/é dintr-o funct;ie -pd\bli'cé,'

o nu am fost ) v v » SR N —— I_'“ T o = 1

'sllsau S | : |
- mi-a incetat _ - ) __[contractul individual de muncd |

- nu I'T‘Il a mcetat
pentru motwe dlscipilnare

Cunoscand prevedenle art. 465 alin. (1) lit. k) din Ordonanta de urgen;é a Guvernului nr. 5 zgg cu modificarile 5!
completanle ulterloare, declar pe propria réspundere cé

- am fost 7 1=l
- nuam fost | l

'Iucrétor al Securnté;u sau colaiﬁoi;afor aI acestela, |h"condltlflie—_pl.‘é-vgzmwm Matl_a speqﬁcé -

Cunoscand prevederi!e art. 4 pct. 2 5| 11 siart. 6 alin. (1) in Regulamentul (UE) 2916[572 aI Parlamentulm




Edropean si al Consiliului din 2-7Wa“b'|:i['ré'2016 pﬁﬁﬁd protectra peréoaheidr fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor |
Cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal®, declar urm3toarele: _ - _ e

- imi exprim consimtdmantul _ ‘ L

- nuimi exprim consimtdmantul I_|

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv datelor cu caracter personal necesare indeplinirii
atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in
format electronic;

- imi exprim consimtdmantul . B ' _ I_I

- nu imi exprim consimtamantul 12 _ -

ca institutia 'or'gaﬁ'iz'atoare a concursului sd solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar
cu scopul angajdril, cunoscénd cé pot reveni oricand asupra consim&mantului acordat prin prezenta;

- imi eiprin_i':.‘c.pnsim!;éméntul -l N

i e)gprim'éori;iuﬁ';;wélrlﬁéyﬁtﬁi' R W - |

ica institutia organizatoare a cohcurSUIui s3 solicite Aﬁe.h'giei Nationale a 'Fuhc;ionarilor Publici extrasul de pe cazierul
administrativ cu scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea promovarii, cunoscand cd pot reveni
oricdnd asupra consimtdmantului acordat prin prezenta; *) o

- imi exprim consimtgmantul - Il

- nu tmi exprim consimt&mantul - _ _l _

cu privire la prelucrarea ulterioars a datelor cu caracter personal in 'scopuri statistice si de cercetare;

- mi 'eS("brim c_onsimté'rﬁé'ﬁ'tul ' ‘ o =

- nu imi exprim consimtdmantul _ - Il _ B

sd prif’nesé pe adresa de e-mail indicats materiale de informare si promovare cu privire la activitatea institutiei

O zauoare a concursulul 5i la domenlul funcilelpublice.
Cunoscénd prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,
declar pe propria raspundere ca datele furnizate in acest formular sunt adevirate.
Data ..o i

Semnatura Ll L

*)Se completeaza doar de cétre candidatii la concursul de promovare pentru
ocuparea unei functii publice de conducere vacante.

1)Se vor trece calificativele "cunostinte de baza", "bine" sau "foarte bine";
calificativele mentionate corespund, in grila de autoevaluare a Cadrului european
comun de referinta pentru limbi straine, nivelurilor "utilizator elementar”,
"utilizator independent" si, respectiv, "utilizator experimentat".

%)Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte
categorii de programe IT pentru care exist3 competente de utilizare, precum si,
daca este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente
relevante care atestd detinerea respectivelor competente.

?)Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea
profesionald actuald si anterioars.

*)Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale
in ultimii 2 ani de activitate, dac$ este cazul.

*)Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numarul de
telefon.

®)Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul isi asum3
raspunderea declararii. _

’)Se va completa numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinta care s&
ateste lipsa calitdtii de lucrétor al Securittii sau colaborator al acesteia, emis3 in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

8)Se va bifa cu "X" varianta de raspuns pentru care candidatul opteaza; pentru
comunicarea electronica va fi folositd adresa de e-mail indicatd de candidat in
prezentul formular.

)




